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JAigues de Barcelona

Aplicacio Art. 66 - Increments retributius per a I'any 2012 en €

Increment del 2012 (1,5%)
de tots els conceptes retributius

Aquest document només recull, de manera resumida,
I'actualitzacio dels conceptes economics per a I'any 2012
del Conveni Col.lectiu de la “Societat General d’Aigues
de Barcelona, S.A.” per 'any 2012.

Direcci6 de RRHH



ART. 41 - NIVELLS RETRIBUTIUS ANUALS
2) Els graus salarials anuals per nivells retributius en valors de 2012 s’indiquen en la
taula seguent:

NIV.RETR. (en euros)

N1 N2 N3 N4 N5 N6 N7 N8 N9

Niv.1 42.226,81
Tl

Niv.2 38.729,96
T2

Niv.3 36.711,22
T3

Niv.4 38.729,96 | 36.711,22 | 34.311,41
P1

Niv.5 36.711,22 | 34.311,41 | 31.958,75
P2

Niv.6 34.311,41 | 31.958,75 | 29.813,14
o1

Niv.7 31.958,75 | 29.813,14 | 27.846,94
02

Niv.8 29.813,14 | 27.846,94 | 26.173,27
AO

Niv.9 27.846,94 | 26.173,27 | 22.747,10
AX

ART. 44- ANTIGUITAT:
a) ElPremi d’Antiguitat es calculara a ra6 de 5,43 € per any de servei.

ART. 47 PLUS PER TREBALL EN REGIM DE TORN
a) El personal qualificat com de “TORN” percebra, mentre realitzi aquest régim de treball,
un plus la quantia anual del qual s’especifica a continuacio.

T OR N
TANCAT OBERT
5 pers. per lloc de treball 3 pers.per lloc de
treball
GRUP | 7.925,92 € 7.663,52 €
GRUP I 7.219,20 € 6.980,00 €
GRUP Il 6.746,72 € 6.523,20 €




Nivell retributiu base per al Base Calcul (B)
calcul 2012
GRUP | Nivell retributiu 4-5 77,26 €
GRUP I Nivell retributiu 6-7 70,36 €
GRUP 11l Nivell retributiu 8-9 65,76 €

e) Valoracié dels Inconvenients sense tenir en compte la seva freqiiencia:

Euros / any Euros / dia Euros / dia
Disponibilitat Tarda o Nit Festiu
(35xB) (0,20xB) (0,60xB)
GRUP | 2.704,19 € 15,45 € 46,36 €
GRUP I 2.462,73 € 14,07 € 42,22 €
GRUP Il 2.301,62 € 13,15 € 39,46 €

ART. 48 TREBALLS EN REGIM MIXT

El regim economic del "Regim Mixt", en valors del 2012, sera el seguent:

a) Apartat e) Art. 47
GRUP | 135,21 €
GRUP I 123,16 €
GRUP Il 115,08 €
b) (tarda-nit) (festiu)
GRUP | 30,92 € 92,73 €
GRUP I 28,13 € 84,43 €
GRUP Il 26,32 € 78,93 €
c) T ORN
TANCAT OBERT
5 persones per lloc de 3 persones per lloc de
treball treball
GRUP | 21,70 € 20,98 €
GRUP I 19,79 € 19,14 €
GRUP 11l 18,49 € 17,86 €




ART. 49 - PLUS PER TREBALL EN FESTIU REGIM TORN | REMIN MIXT
El valor de I'esmentat plus per cada dia efectivament treballat queda establert per al 2012

en:
GRUP | 24,12 € bruts
GRUP I 21,93€ "
GRUP Il 2054 € "

ART. 50 - TREBALLS EN REGIM DE GUARDIA

a)
CALENDARI A CALENDARI B CALENDARI C
de 0 a 35 dies de 36 a 55 dies de 56 a 75 dies
de guardia de guardia de guardia
GRUP | 115,32 € 91,47 € 84,66 €
GRUP I 107,34 € 85,65 € 79,46 €
GRUP I 102,10 € 81,82 € 76,05 €

ART. 53 - IMPORT DE LES DIETES

DIETA PER ESMORZAR DESDE JUNY ......ccooiiiiiiiiiiiiiiiceen 3,46 €
DIETA PER DINAR O SOPAR FORA DEL TERME MUNIC........... 16,01 €
DIETA PER PERNOCTACIO ..o, 24,71 €
DIETA PER DINAR O SOPAR ..o 19,40 €

ART. 55 - PLUS PER JORNADA PARTIDA: 3.848,36 € . S'estableix especificament que el
personal que realitza jornada partida tot I'any, percebra a la nomina del mes d'agost de 'any
2012 I'import de 918,34 € bruts.

ART. 58 - PAGAMENT ANYS SERVEI REFORMA CLASSIFICACIO: 34,05 € bruts, en
valors del 2012, per any d'antiguitat en 'Empresa, incloent-hi I'any d'ingrés.

ART. 59 - PREMIS ESPECIALS DE VINCULACIO A L'EMPRESA:
Premi especial de: 1.363,86 € bruts als 22 anys d'antiguitat en 'Empresa.

Premi especial de: 1.363,86 € bruts als 35 anys d'antiguitat en 'Empresa.

Premi especial de jubilacié: 10.735,13 € bruts, que s'abonaran per part de la Companyia
Asseguradora de un sol cop. Aquesta percepcié queda condicionada al fet que I'empleat es
jubili dins de I'any que contractualment li correspongui.



ART. 61 - PLUS GRAU SALARIAL

-Taula de percepcions per a lI'any 2012:

Graus salarials Import per grau salarial
(Nivells retributius Art. 41)

703,42 € bruts anuals
645,16 € " "
61155€ " "
571,57€ " "
532,38€ " "
496,63€ " "
463,85€ " "
436,00€ " "
378,92€ " "

OCoOoO~NO O WNE

ART. 62 - PRIMA PER GUARDIA: NIVELL RETRIBUTIU 2 (TECNICS): 337,35 € bruts.

ART. 63 - PLUS PER GUARDIA DOMICILIARIA DE CORNELLA, ST.J.DESPI | ALTRES:
Imports diaris:

Feiners Festius
GRUP | 61,95 € 165,08 €
GRUP lI 56,40 € 150,31 €
GRUP Il 52,74 € 140,44 €

ART. 64 - IMPORTS ECONOMICS CORRESPONENTS A LA CONDUCCIO
Plus de Conducci6 fix: 134,92 € bruts/mes.
Plus de Conducci6 variable: 7,43 € bruts/dia de conduccid.

ART. 65 - IMPORTS PLUS QUILOMETRATGE

Nivell 1 (Tecnis i Administratius) 0,419 €/km
Resta del personal: 0,553 €/km

ART. 87 - AUXILI PER DEFUNCIO
Personal actiu: 3.930,49 €.
Personal passiu: 1.841,66 €.

ART. 102 - CONTRACTES FORMATIUS | LA SEVA RETRIBUCIO
Contracte en practiques de FPIl: 19.698,61 € bruts el primer any de contracte i 21.574,58 €
bruts el segon any.

Contracte en practiques de FPI: 18.760,50 € bruts el primer any de contracte i 20.636,67 €
bruts el segon any.



Contracte d'aprenentatge: 15.770,94 € bruts el primer any de contracte i 18.100,64 € bruts
el segon any.

ART. 103 - CONVERSIO EN INDEFINITS DELS CONTRACTES FORMATIUS
ESPECIFICATS EN L 'ART. 102 | LA SEVA PROMOCIO ECONOMICA
Nivells retributius en euros, aplicables a I'especificat en aquest article:

NIVELLS

RETRIBUTIUS Grau 5 Grau 6 Grau 7 Grau 8 Grau 9

Nivell 4

(2) 31.958,75

(1) 29.813,14

Nivell 5

(2) 29.813,14

(1) 27.846,94

Nivell 6

(2) 27.846,94

(1) 26.173,27

Nivell 7

(2) 26.173,27

(1) 22.747,10

Nivell 8 (2) 22.747,10

(n) Nombre d'anys de permaneéncia en el nivell retributiu.

ART. 105 - BOSSA DE VACANCES PERSONAL ACTIU: 1.911,23 €.

ART. 106 - LOT DE NADAL: 153,38 € per empleat.

ART. 111 - AJUDA PER ESTUDIS PER FILLS D'EMPLEATS | APORTACIO SOCIAL PER
FORMACIO EXTRALABORAL:

Ajuda per estudis: 56.649,48 € anuals a gestionar per la COMISSIO PARITARIA DE
FORMACIO PROFESSIONAL.

Aportacio social d'ajuda a la formaci6 extralaboral: 204.263,34 €.



ANNEX -I.-

TAULA DE RETRIBUCIONS MENSUALS PER GRAUS SALARIALS

GRAUS SALARIALS

NIVELLS SALARI BASE BENEFICIS
RETRIBUTIUS
NIVELL 1 2.372,29 € 355,84 €
NIVELL 2 2.175,84 € 326,38 €
NIVELL 3 2.062,43 € 309,36 €
NIVELL 4 1.927,61 € 289,14 €
NIVELL 5 1.795,44 € 269,32 €
NIVELL 6 1.674,90 € 251,23 €
NIVELL 7 1.564,43 € 234,67 €
NIVELL 8 1.470,41 € 220,56 €
NIVELL 9 1.277,93 € 191,69 €




ANNEX -II.-

TAULA DE VALORS HORES EXTRES NIVELLS RETRIBUTIUS

GRUPS TECNIC | ADMINISTRATIU

NIVELLS H. EXTRA DIURNA H. EXTRA NOCTURNA
RETRIBUTIUS
Nivell 3 21,60 € 24,73 €
Nivell 4 21,60 € 24,73 €
Nivell 5 21,46 € 24,53 €
Nivell 6 19,22 € 21,95 €
Nivell 7 17,62 € 20,14 €
Nivell 8 16,47 € 18,81 €
Nivell 9 15,46 € 17,68 €
GRUP OBRER
REﬁ'F\{/IEb'—TSIUS H. EXTRA DIURNA H. EXTRA NOCTURNA
Nivell 4 21,69 € 24,73 €
Nivell 5 20,24 € 23,16 €
Nivell 6 19,22 € 21,95 €
Nivell 7 17,62 € 20,14 €
Nivell 8 16,47 € 18,81 €
Nivell 9 15,46 € 17,68 €




