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STOCK OPTIONS 
 
Alguns companys ens han demanat aclariments sobre la nota enviada per 
la Direcció de Recursos Humans Corporatius sobre el “Pla Maig 2001”; en 
resposta a aquestes peticions escrivim aquestes línies. 
  
El valor actual de l’acció d’Aigües en el mercat de valors és 
aproximadament de 11,40 euros i el preu al que podem comprar-les en el 
pla és de 13,30 euros.  
 
Aquest període que s’obre el 26 d’agost fins el 2 de setembre, és el primer 
en el qual es poden exercitar les opcions sobre accions que tenen els 
empleats que treballaven en el Grup el 25 de maig de l’any 2001. 
  
En els pròxims anys i fins maig del 2006 es podran exercitar les opcions 
en els diferents períodes que s’indiquen en la següent taula i en el cas que 
pugi el preu de l’acció d’Aigües podria convertir-se en rendible l’operació 
de compra o liquidació de la diferència. 
 
  
 

Any Dates de comunicació  Dates d’Exercici 

2003     

1.- Exercici  26 agost a 2 de setembre  9 de setembre  
2.- Exercici  25 de novembre a 29 de novembre  9 de desembre  

2004     

1.- Exercici  24 de febrer a 2 de març  9 de març  
2.- Exercici  23 de maig a 31 de maig  6 de juny  
3.- Exercici  22 agost a 30 de agost  5 de setembre  
4.- Exercici  21 de novembre a 29 de novembre  5 de desembre  

2005     
1.- Exercici  20 de febrer a 28 de febrer 6 de març  
2.- Exercici  19 de maig a 26 de maig  2 de juny  
3.- Exercici  18 d’agost a 25 de agost  1 de setembre  
4.- Exercici  17 de novembre a 24 de novembre  1 de desembre  

2006     
1.- Exercici  16 de febrer a 23 de febrer  2 de març  
2.- Exercici  11 de maig a 18 de maig 25 de maig  

 
 
 

¡¡¡ US DESITGEM UN BON ESTIU !!! 



 
 

FÒRUM DE L’AIGUA 
 
 
Per iniciativa del Director General D. Àngel Simon, s’ha creat 
recentment un Fòrum de l’Aigua, obert a la participació de tots els 
treballadors, en el qual es poden expressar les idees, opinions i aportar 
coneixements sobre l’aigua i el seu subministrament.  
 
En les seves paraules: És bàsic comptar amb la participació de tots 
vosaltres. Tots tenim les nostres idees sobre l’aigua: des del que està 
en la finestreta atenent directament al públic, fins el que està en l’obra 
vigilant la qualitat de les nostres infrastructures; des del que resol una 
avaria, fins el que planifica com serà el servei del futur...  
 
Des d’A.T.A.B. valorem positivament aquesta iniciativa que permet la 
posada en comú de la nostra experiència sobre el tema que més 
coneixem; l’aigua i la seva gestió i fem una crida a tots els companys a 
participar activament en el Fòrum. 
  
Pensem que és fonamental establir iniciatives d’aquest tipus que 
permetin la participació de tots els treballadors sense importar la seva 
categoria professional i garantint la llibertat d’expressió i el respecte a 
totes les posicions. 
 
Creiem necessari establir un sistema que permeti recollir els 
coneixements i experiència dels companys que duen anys treballant a 
Aigües, posar-la per escrit i crear una base d’informació que permeti 
que el personal de nou ingrés o a qui tingui dubtes sobre determinat 
aspecte del treball, pugui trobar resposta als problemes que es 
plantegen diàriament.  
 
El nostre coneixement sobre els diferents aspectes de la gestió de 
l’aigua és el nostre millor valor i el que ens diferencia d’altres empreses 
que tenen l’aigua com una activitat secundària, i per això cal crear els 
mecanismes que permetin que aquest coneixement no es perdi i es faci 
accessible a tots.  
 
Donat que l’accés al Fòrum de l’Aigua es fa des de l’ordinador, a través 
del Notes o d’Internet, i hi ha un ampli percentatge de la plantilla que no 
pot accedir per no disposar de PC en el seu lloc de treball, A.T.A.B. 
posa a la vostra disposició els ordinadors de la seva Secció Sindical, 
amb la finalitat de facilitar l’accés a tot company que tingui alguna cosa 
a dir o per a introduir els missatges, opinions o experiències que se’ns 
facilitin per escrit o verbalment.   


