A Barcelona, a 16 de desembre del dos mil nou.
REUNITS:

D’una part la senyora Rosa Maria REDONDO CORRALES i el senyor Juan Manuel
Lopez Cuevas en representacit de la Direcci6 i de Paltre part, la senyora Maria Gracia
FERRIZ PLAZA i els senyors Jaime GARCIA CORRALES, Eduardo GIL LOPEZ,
Gustavo NUNEZ JIMENEZ, Alfonso NUREZ JIMENEZ, Jordi SANGLAS XICOTA, de

les seccions sindicals dATAB, CC.00iU.G.T. en representacio dels trebaliadors,

FAN CONSTAR:

Els acords sobre adaptacié del Calendari anual de festius i fixacio de periodes d'estiu

per a l'any 2010.

Ambdues paris s'afirmen i ratifiquen en tot el que s'ha acordat i en prova del qual

signen el present document en la data ai principi esmentada.

Per 'empresa, Pels treballadors,

.o 4 %%




ANNEX At DOCUMENT DE DATA 16 DE DESEMBRE DE 2009

CALENDARI DE FESTIUS PER A TOTS ELS COL-LECTIUS
(EXCEPTE EL PERSONAL DE TORN)

CALENDARI DE FESTIUS i FESTES ADICIONALS i LOCALS:

52 Diumenges
52 Dissabtes

12 Festes Calendari Generalitat

1 gener
6 gener
2 abril
5 abril
1 maig
24 juny
11 setembre
12 octubre
1 novembre
6 desembre
8 desembre
25 desembre

1 Festa addicional per conveni:
1 abril

2 Festes locals:

24 maig
24 setembre

(Els dies 24 de maig i 24 de setembre hauran de substituir-se per les festivitats que es realitzin
tradicionalment en cada Centre de Treball. (S'adjunta calendari de Festes Locals)).

Cap d'any

Epifania del Senyor
Divendres Sant

Dilluns Pasqua Florida
Festa del Treball

Sant Joan

Diada Nacional Catalunya
Festa Nacional d’Espanya
Tot Sants

Dia de la Constitucid Espanyola
La Iimmaculada

Nadal

Dijous Sant

Dilluns Pasqua Granada
La Merce




PERSONAL EN REGIM DE "JORNADA PARTIDA"

26 dies laborables de vacancesi, a més a més:
- 1 dia inhabil addicional no computable per al calcul del periode d'estiu.
- 7 dies inhabils addicionals no computables per al caicul del periode d'estiu, a escollir

liurament, sempre que les necessitats del servei quedin cobertes. Aquests set dies
addicionals estan motivats per ajust del calendari de Fany 2010.

215 dies habils

podk A Lo

HORARIS:

Horari normal

-Entrada flexible de 7h.45m.

a 9h.
-Preséncia obligada de 9h. a 13h.

] -Temps dinar de 13h. a 14h.
-Entrada flexible de 14h. a 14h.15m.
-Preséncia obligada de 14h.15m. a 17h.
-Sortida flexible de 17h. a 18.30m.

Durant aquest periode es realitzaran 8h.15m. de treball efectiu.

Horari divendres i periode d'estiu:

Tots els divendres de I'any 2010 i des del 16 de juny al 23 de setembre, ambdés inclosos.

-Entrada flexible de 7h45m. a gh.
-Preséncia obligada de 9h. a 14h. 45m.
-Sortida flexible de 14h45m. a 16h.

Durant aquest periode es realitzaran 7h. de treball efectiv, inclosos els 30m. de descans per a Dﬂ
I'entrepa. :

La flexibilitat horaria fins a les 9 hores s'efectuara en els termes i les condicions recollides en /':
lart. 20 paragraf segon del Conveni Collectiu vigent. En aquells serveis d'Atencié al Public,
s'estudiara amb el Comité de Centre la possibilitat d'aplicaci¢ de 'esmentada flexibilitat. |

A GAVA i CORNELLA la jomada d'estiu comengara el dia 16 de juny fins al 23 de setembre, en
tots casos per ajust de calendari.

A BADALONA la jomada d'estiu comengara el dia 17 de juny fins al 23 de setembre, per ajust
de calendari.

AJUST DE JORNADA:

Es produeix un superavit de 1/2 hora que es compensara sortint 1/2 hora abans el dia 31 de desembre.



PERSONAL DELS GRUPS TECNIC, ADMINISTRATIU | SUBALTERN EN REGIM DE

"JORNADA CONTINUADA"

26 dies laborables de vacances i, a més a més:

e e e e e tt—

- 1 dia inhabil addiciona! no computable per ai calcul del periode d'estiu.

- 4 dies inhabils addicionais no computables per al calcul del periode d'estiu, a escollir
liurament, sempre que les necessitats del servei quedin cobertes. Aquests quatre dies
addicionals estan motivats per ajust del calendari de 'any 2010.

218 dies habils

HORARI:

Horari tot 'any:

-Entrada flexible de 7h.40m. a gh.
-Preséncia obligada de 9h. a 15h.20m.
-Sortida flexible de 15h.20m. a 16h.40m.

Durant aquest periode es realitzaran 7h.40m. de treball efectiu, inclosos els 30m. de descans
per a lentrepa.

La flexibilitat horaria fins a les 9 hores s'efectuara en els termes i les condicions recollides en
lart. 20 paragraf segon del Conveni Col-lectiu vigent. En aquells serveis d'Atencié al Public,
s'estudiara amb el Comité de Centre 1a possibilitat d'aplicacié de I'esmentada flexibilitat.




PERSONAL DEL GRUP OBRER EN REGIM DE JORNADA CONTINUADA

(EXCEPTE EL PERSONAL DE TORN)

26 dies laborables de vacances i, a més a més;
- 1 dia inhabil addicional no computable per al calcul del periode d'estiu.
- 9 dies inhabils addicionals no computables per al calcul del periode d'estiu, a escollir

liurament, sempre que les necessitats del servei quedin cobertes. Aquests nou dies
addicionals estan motivats per ajust del calendari de I'any 2010.

- 213 dies habils

HORARIS:
Horari normal:

-Entrada a les 7 hores
-Sortida a les 15 hores

Durant aquest periode es realitzaran 8h. de treball efectiu, inclosos els 30m. de descans per a
lentrepa.

Horarl d'estiu:

Des del 22 de juny al 10 de setembre ambdés inclosos.

-Entrada a les 7h.30m.
-Sortida a les 14h.30m.

El personal amb régim de jomada de tarda s'ajustara, durant el mateix periode d'estiu (22 de
juny al 10 de setembre), al seglent horari:

-Entrada a les 14h.30m.
-Sortida a les 21h. 30m.

Durant aquest periode es realitzaran 7h. de treball efectiu, inclosos els 30m. de descans per a
'entrepa.

A GAVA \a jornada d'estiu comengara el dia 21 de juny, per ajust de calendari.

fo



PERSONAL EN REGIM DE JORNADA PARTIDA TOT L'ANY

26 dies laborables de vacances i, a més a més:

- 1 dia inhabil addicional no computable per al calcul del periode d'estiu.

. 9 dies inhabils addicionals no computables per al calcul del periode d'estiv, a escollir Hiurament,
sempre que les necessitats del servei guedin cobertes. Aguests nou dies addicionals estan motivats
per ajust del calendari de l'any 2010. El personal de CORNELLA, tindra vuit dies inhabils
addicionals i 214 dies habils degut a lampliacio del periode de Thorari dels divendres.

213 dies habils

HORARIS:
Horari per al personal dels Grups Técnic Administratiu | Subaltern:

Horari nomal:

-Entrada flexible de 7h.45m. a Sh
-Preséncia cbligada de Sh. a 13h.

™ -Temps dinar de 13h. a 14h.
-Entrada flexible de 14h. a 14h.15m.
-Preséncia obligada de 14h.15m. a 16h.45m.
-Sortida flexible de 16h.45m. a 18h.15m.

Durant aquest periode es realitzaran 8h. de treball efectiu.

Horari divendres:
Els divendres compresos entre el 28 de febrer i el 26 de novembre, ambdos inclosos.

-Entrada flexible de 7h.45m. a Sh.
-Preséncia obligada de Oh. a 14h.45m.
-Sortida flexible de 14h.45m. a 16h.

Durant aquest periode es realitzaran 7h. de treball efectiu, inclosos els 30m. de descans de l'entrepa.

La flexibilitat horaria fins a les 9 hores s'efectuara en els termes i les condicions recollides en lart. 20
paragraf segon del Conveni Collectiu vigent. En aquells serveis d'Atenci6 al Public, s'estudiara amb el
Comité de Centre la possibilitat d'aplicacié de l'esmentada flexibilitat.

Horari per al personal del Grup Obrer:

Horari normal:

-Entrada 8h

-Preséncia obligada de 8h. a 13h.
* -Temps dinar de 13h. a 14h.

-Preséncia obligada de 14h. a 17h.

-Sortida i7h.

Durant aquest periode es realitzaran 8h. de treball efectiu.

Horari divendres:
Els divendres compresos entre el 26 de febrer i el 26 de novembre, ambdos inclusivament.

-Entrada 8h.
-Sortida 15h.

Durant aquest periode es realitzaran 7h. de trebal! efectiu, inclosos els 30m. de descans per a Fentrepa.

A CORNELLA es fara 7 h. de treball efectiu els divendres compresos entre el 5 de febrer i 31 de

e



PERSONAL EN REGIM DE TORN OBERT

CALENDARI DE FESTIUS:

e e e e

Es regeix pels calendaris especifics de cada torn. En tot cas, el nombre de dies festius oficials és de 1186.

Dies de vacances i inhabils. Els programats i, a més a mes,

- 5 dies a escollir liurament.

. 4 dies a escollir liurament en dies laborables.

- La resta de dies no programats es fara en dies de conservacié i si aixd no és possible, en dies
laborables.

213 dies habils

HORARIS:
Horari nomnal: 181 dies habils

OPERACIONS TERRITORIAL "jornada de matins":
- Entrada a les 7 hores

- Spriida a les 15 hores

OPERACIONS TERRITORIAL "jornada de tarda":
- Entrada a les 14 hores
- Sortidaales 22 hores

EXPLOTACIO “jomada de matins™:
- Entrada a les 6 hores

- Sortida a les 14 hores

EXPLOTACIO “jornada de tarda™:
- Entrada a les 14 hores

-Sortida ales 22 hores
Durant aquest periode es realitzaran 8h. de treball efectiu, inclosos els 30m. de descans per a l'entrepa.
Horari d'estiu: 32 dies habils.

OPERACIONS TERRITORIAL "jorada de matins™

- Entrada a les 7h.30m.

- Sortida a les 14h.30m.

OPERACIONS TERRITORIAL “jornada de tarda™:

- Entrada a les 14h.30m.
-Sortidaales 21h.30m.

EXPLOTACIO "Jornada de matins":
- Entrada a les 7 hores

- Sortida a les 14 hores

EXPLOTACIO "jornada de tarda":
- Entrada a les 14 hores
- Sortida ales 21 hores

Durant aquest periode es realitzaran 7h. de treball efectiu, inclosos els 30m. de descans per a I'entrepa.

e




PERSONAL EN REGIM DE TORN TANCAT

CALENDARI DE FESTIUS:

CALENULARSE L e

Es regeix pels calendaris especifics de cada tom. En tot cas, el nombre de dies festius oficials &s de
116.

Dies de vacances i inhabils. Els programats i, @ més a mes,

. 5 dies a escollir liurament.

_ 4 dies a escollir liurament en dies jaborables.
- La resta de dies no programats es fara en dies de conservacio.

209 dies habils

P Lhod—

HORARIS:

Es mantenen els horaris actuals.
Es realitzaran 8h. de treball efectiu, inclosos els 30m. de descans per a J'entrepa.

(*) L'horari del dinar dels col-lectius que realitzen jomada partida, podra ajustar-se a les necessitats dels
diferents serveis, sense que pugui superar-se el temps establert.



FESTES DE CARACTER LOCAL

Les Festes de caracter local, per l'any 2010, establertes per la Generalitat mitjangant I
Ordre TRE/511/2009 de 10 de novembre del 2009, publicada en el D.O.G. num. 5515

de data 27 de novembre del 2009 s6n les segiients:

BADALONA ... 11 maig i
BARCELONA. «.o.coeoeoeeeereeereeeen 24 maig i
CORNELLA DE LLOBR.................. 24 maig |
[T \V/ N 29 juny i
HOSPITALET DE LLOBR............... 24 maig |
SANT JOAN DESPI .....ovveeeerrein. 24 maig |

Barcelona, 16 de desembre del 2009

24
24

14
24
24

maig
setembre
juny
desembre
setembre

setembre




